
Es clave que las empresas se preparen
para cumplir con estos cambios sin

comprometer la productividad.
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HORAS
SEMANALES

La reducción progresiva de la jornada laboral ya está en
marcha. Según la Ley 2101 de 2021, el país avanza hacia una
meta de 42 horas semanales para el 2026, sin afectar salario
ni derechos adquiridos.
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 Hora extra diurna: $7.414

Recargo nocturno: $8.007

 Hora extra nocturna: $10.379

Recargo dominical y festivo: $12.455

Con base en el salario mínimo de $1.423.000, estos son los
valores legales vigentes para este año:

Estos valores se ajustan a la normativa vigente en Colombia
para el año 2025.



Ajuste progresivo de la jornada laboral
 Te ayudamos a implementar correctamente la

reducción de horas semanales hasta llegar a las 42
horas en 2026, según la Ley 2101.

 Cálculo de horas extras y recargos
 Te asesoramos en el valor correcto de recargos
nocturnos, dominicales y festivos con base en el

salario mínimo vigente para el 2025
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Asesoría Especializada
con Gedespro 

¿tu empresa está preparada para los
cambios en la jornada laboral y horas extras?

Nuestro equipo de expertos está listo para
acompañarte.

¡CONTACTANOS!
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